
Koy Katinkullan Hiekkaniemi    Esityslista   
 
Varsinainen yhtiökokous 29.4.2022 klo 10:00 
 
 

1. Kokouksen avaus  
 

2. Kokouksen järjestäytyminen  
Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, pöytäkirjantarkastajat ja ääntenlaskijat.  
 

3. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
Kokouskutsu on lähetetty sähköpostitse tai kirjeitse osakkeenomistajille 4.4.2022 heidän yhtiölle 
ilmoittamiinsa osoitteisiin.  
 

4. Todetaan osallistujat ja hallituksen laatima ääniluettelo 
 
5. Esityslistan hyväksyminen 

Hyväksytään esityslista viralliseksi työjärjestykseksi.   
6. Merkinnät  

Yhtiön osakas- ja osakeluettelo ovat kokouksessa nähtävillä. Yhtiön tilinpäätösasiakirjat ovat olleet 
nähtävillä Katinkullassa, 88610 Vuokatti, 4.4.2022 – 29.4.2022 välisenä aikana sekä kutsu ja esityslista 
internetsivulla https://www.holidayclubresorts.com/fi/viikko-osake/osakkaille/kiinteistoyhtiot-ja-
isannointi/ ja www.katinkullanosakasklubi.fi 
 

7. Käsitellään tilinpäätös tilikaudelta 1.1.2021 – 31.12.2021 
 
8. Tilintarkastuskertomus  

 
9. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja tili- ja vastuuvapauden myöntämisestä hallituksen jäsenille ja 

toimitusjohtajalle.   
 

10. Tilikauden tuloksen käsittely  
Yhtiön hallitus esittää, että tilikauden tulos + 34.119,78 € siirretään  
voitto / tappio tilille ja osinkoa ei jaeta.  
 

11. Hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkiot  
Tilikauden aikana hallituksen jäsenille on maksettu 750 € / vuosipalkkio ja hallituksen puheenjohtajalle 
1125 € / vuosipalkkio. Lisäksi matkakustannukset on korvattu kulloinkin voimassa olevan 
verohallinnon verovapaata matkakustannusten korvaamista koskevien päätösten mukaisesti. Niille 
hallituksen jäsenille, jotka ovat Holiday Club Resorts Oy:n tai sen tytäryhtiöiden palveluksessa, ei 
makseta palkkioita. Tilintarkastajille tilintarkastuspalkkiot on maksettu laskun mukaan  
 

12. Käsitellään talousarvio vuodelle 2023 ja vahvistetaan kerättävät vastikkeet.   
 

13. Päätetään hallituksen valtuudesta ennen tilikauden 1.1.2023-31.12.2023 alkamista tarvittaessa kerätä 
vahvistettua yhtiövastiketta pienempää yhtiövastiketta, mikäli tähän on mahdollisuus. 

 
14. Päätetään hallituksen valtuudesta kerätä enintään yksi ylimääräinen yhtiövastike talouden tasapainottamiseksi, 

mikäli yhtiön talous sitä vaatii. 
 

15. Vahvistetaan hallituksen jäsenmäärän (5-12) ja valitaan hallituksen jäsenet.  
 

16. Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tai tilintarkastusyhteisön valinta  
 

17. Muut esille tulevat asiat 
 

18. Kokouksen päättäminen 


